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Des parcours individualisés

Construisez votre projet de formation

Un parcours individuel et personnalisé pour construire votre projet et concrétiser votre
avenir professionnel. Un environnement et un contexte de formation (outils, contenu,
mode d’apprentissage...) qui s’adaptent a vos besoins, vos choix et qui vous permettent
de progresser a votre rythme.

Une formation différente pour découvrir tout votre potentiel, acquérir des compétences
professionnelles, vous projeter dans le futur et entrer en formation ou en emploi.

Depuis 2021, 456 stagiaires ont été accompagnés dans le cadre du dispositif en BFC.

Pourquoi intégrer

le dispositif DAQ 26-30 ?

Valoriser ses aptitudes

Mettre en avant ses qualités
Déterminer ses atouts

Développer ses compétences
Découvrir son potentiel

Se confronter a la réalité du terrain
Construire et finaliser son projet

Etablir son plan d’action
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Préparer une entrée en qualification
ou en emploi

Valoriser son parcours grace a des
certifications ou en emploi
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Qui peut intégrer le DAQ 26-30 ?

La cible

i . A . ..
A étre agé de 16 ans minimum

'@ envie de créer un projet professionnel

étre peu ou pas qualifié

étre attesté FLE A2

Les modalités d’entrée
DAQ 26-30

oll Prendre contact avec son conseiller France Travail,
Mission locale, Cap Emploi, Conseil départemental

ou organismes sociaux... etc
ou prendre directement contact auprés de I'INFA

0 Vous bénéficiez de parcours
individualisés

o Vous étes rémunéré-e
selon votre statut




Formation

71 Découverte multisectorielle
71 Lutte contre l'illectronisme
71 FLE

Les apports
du dispositif DAQ

Projection professionnelle Professionnalisation
7l Evaluation des compétences et des capacités professionnelles

71 Mise en situation professionnelle

71 Exploiter I'information
71 Construire son plan d’action

71 Organiser et gérer son parcours 7 Valoriser son image

lIs ont suivi la formation

Retours d’expérience stagiaires DAQ

Une fois acceptée dans le dispositif
DAQ, je suis agréablement surprise ! Ca
se passe trés trés bien, on m’a bien
guidée. Tout ce qui en ressort pour moi,

Le DAQ m’a permis de travailler en autonomie et de
découvrir le métier en allant sur le terrain. A I'INFA on a
pris en compte mon handicap par rapport au métier et a
mes capacités.

N - Philipe
c’est le contact humain, ¢a ma

beaucoup enrichi. Le plateau technique
m’a beaucoup apporté, jai pu réaliser
deux stages. Je suis heureuse de dire
que jai signé un CDD de 8 mois
renouvelable comme assistante comp-
table.

Cette expérience a été enrichissante, bénefique a bien
des égards, tant sur le plan professionnel que personnel.
Ce dispositif du DAQ m’a permis de découvrir les réalités
de la formation des personnes en situation de handicap,
mais aussi celles de la reconversion et de l'insertion pour

Amaya d'autres qui cherchaient des repéres.

- Moussa

RETROUVEZ-NOUS

N'hésitez pas a nous contacter
pour en savoir plus !

71 Sylvie DEPALLE
M 0386 930505
© sdepalle@infa-formation.com

Nivernais
Morvan
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INFA Nevers et Decize
15 Rue du Gué 58000 Nevers
78 route de Moulins 58000 Decize
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